
 

Der Frauennotruf Saarland sucht zum 01.10.2026 eine 

Sozialarbeiterin/Sozialpädagogin 

(Teilzeit 50%; unbefristet) 

 

Der Frauennotruf Saarland ist eine Anlaufstelle für erwachsene Frauen, die von Gewalt betroffen 

sind. Neben der Beratungsarbeit engagiert sich die Einrichtung auch gesellschaftspolitisch und 

präventiv. Die Beratungsstelle besteht seit 1986, ist der einzige Frauennotruf im Saarland und 

Mitglied im bff e.V.. Trägerverein ist die Notrufgruppe für vergewaltigte und misshandelte Frauen und 

Mädchen e.V. Der Arbeitsort ist in der Nauwieserstraße 19, 66111 Saarbrücken. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum 1.10.2026 eine neue Mitarbeiterin in Teilzeit (50%). 

 

Aufgabengebiete 

• Unterstützung, Beratung und Begleitung von Frauen, die von sexualisierter Gewalt betroffen 

sind oder waren 

• Beratung von privaten und professionellen Bezugspersonen aus dem sozialen Umfeld der 

Betroffenen (telefonisch, persönlich und online) 

 

Voraussetzungen 

• abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium (Diplom/Bachelor) der Sozialpädagogik, Sozialen 

Arbeit oder eine vergleichbare Qualifikation 

• sicherer Umgang mit EDV-Anwendungen und digitalen Kommunikationstools 

• Fähigkeit zum selbstständigen und verantwortungsvollen Arbeiten 

• Kommunikations- und Teamfähigkeit 

• zeitliche Flexibilität im Bedarfsfall 

• Interesse und Freude an feministischer und parteilicher Arbeit mit und für Frauen 

• Identifikation mit den Zielen und Grundsätzen feministischer Beratungsarbeit 

 

Wünschenswert 

• Berufserfahrung im sozialen Bereich, idealerweise in der Beratungsarbeit 

• praktische Erfahrungen in der Beratung traumatisierter bzw. gewaltbetroffener Frauen 

• Fremdsprachenkenntnisse 

• Führerschein der Klasse B 

 

 

 



 

Wir bieten 

• ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

• ein abwechslungsreiches und vielfältiges Arbeitsfeld in einem engagierten, feministischen 

und professionellen Team 

• Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• regelmäßige Fall- und Teamsupervision 

• eine anspruchsvolle und sinnstiftende Tätigkeit 

• die Möglichkeit zur Nutzung von Carsharing für berufliche Außentermine 

• Vergütung in Anlehnung an TV-L, Entgeltgruppe E10 

 

Aus konzeptionellen Gründen können nur weibliche oder als weiblich gelesene Bewerberinnen 

berücksichtigt werden. Wir freuen uns besonders über Bewerbungen von BPoC, Migrantinnen und 

Frauen mit Behinderung. 

 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Anschreiben, tabellarischem Lebenslauf sowie Abschluss- und 

Arbeitszeugnissen in einem zusammengefassten PDF-Dokument per E-Mail bis zum 30.06.2026 an 

info@frauennotruf-saarland.de. Die Vorstellungsgespräche finden im Juli 2026 statt. 

 

Ihre personenbezogenen Daten werden ausschließlich zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens 

verarbeitet und gemäß den geltenden Datenschutzbestimmungen behandelt. 

 

Frauennotruf Saarland / Notrufgruppe für vergewaltigte und misshandelte Frauen und Mädchen e.V. 

Nauwieserstr. 19, 66111 Saarbrücken 

Tel.-Nr.: 0681-9 38 58 78 

www.frauennotruf-saarland.de  

mailto:info@frauennotruf-saarland.de
http://www.frauennotruf-saarland.de/

